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DR
Conectar pessoas e riquezas,
gerando prosperidade.

> Pessoas valorizadas e respeitadas > Cliente Satisfeito
> Seguranca e Qualidade > Preservacdo da Imagem e do Legado

> Etica > Lucro com Sustentabilidade
> Inovagao e Tecnologia > A Randon Somos Todos Nos



» Conducdo Etica e Responsavel
» Exceléncia e Seguranca como um valor
» Compromisso com o Meio Ambiente

» Inovacdo Sustentavel
» Prosperidade para todos (( (( (( (( (( «



DESTAQUES DE NOSSA JORNADA ESG

ENVIRONMENTAL SOCIAL GOVERNANCE

12 SUCESSAO DE

INSTITUTO CEO APOS
ELISABETHA FUNDADOR

NIVEL 1 DE PROGRAMA RANDON PROGRAMA GUIA DE PUBLICACAO DO 1°

GC DA FLORESCER OROGRAMA QUALIFICAR CONDUTA RELATORIO DE

NOVOS

CERTIFICACAO
ISO 14001:2004 E

SUSTENTABILIDADE OHSAS 18001:2007

CAMINHOS E RECERTIFICACAO
ISO 9001:2008




DESTAQUES DE NOSSA JORNADA ESG

ENVIRONMENTAL SOCIAL GOVERNANCE

1° RELATORIO DE

: .
SUSTENTABILIDADE AMBICAO 1 (:)E;(\) &llj\:iLNlﬁo :
GRI STANDARDS E MANUAL ESG

ANALISE DA DO MEIO FUNDADORA

. MATERIALIDADE AMBIENTE ADESAO
1D RANDON POLITICA MSEA 22 SUCESSAO DE CEO PACTO S;gs:;ﬁilﬁclf
DE SSMA RISCOS APOS FUNDADOR CULTURA DE GLOBAL

SIGNATARIOS DO PACTO DIVERSIDADE ASSEGURAGAO
EMPRESARIAL PELA E INCLUSAO ROTA RELATORIO DE
INTEGRIDADE E CONTRA VERDE SUSTENTABILIDADE

A CORRUPCAO

2016 2017




DESTAQUES DE NOSSA JORNADA ESG

ZERAR A DISPOSICAO
DE RESIDUOS EM
ATERRO INDUSTRIAL E REDUZIR E!VI
ZERAR ACIDENTES GRAVES O LANCAMENTO DE 40% EMISSAO
EFEUENTES B  DOS GASES DO
. EFEITO ESTUFA
DUPLICAR O NUMERO
DE MULHERS EM
A RECEITA LIQUIDA CARGOS DE
GQR“:EIip;’%R NOVOS PRODUTOS LIDERANCA
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* Instituto .
Elisabetha

> Randon

OI‘GSCGI‘

Despertando criangas para o futuro.

118, Ol

criancas e
adolescentes
atendidos ® Esporte

e Reforco Escolar e Musica

e Robodtica e Iniciacao
Profissional

Juntos, inovando por
um futuro melhor.
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December
November
October
September
August
July
June
May
April
March
February
/R Jonuary
4) L
) Juntos,
> inovando «
» porum
futuro
Y  melhor. ¢

» [
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1 Earth

Earth Overshoot Day

1971 - 2022

1.75 Earths

Empresas

[RANDON]|

FRASLE
A,



B

DESENVOLVIMENTO

AMBIENTAL =

SUSTENTAVEL o

Crescimento ROTA RESPONSABILIDADE

econdmico e consumo AMBIENTAL
responsavel E
Cultura de

prevencao e

‘ apoio a
comunidade

e

TECNOLOGIA E
INOVACAO EM
MEIO AMBIENTE

Eficiéncia operacional

Juntos, inovando por
um futuro melhor.



o @ Logistica reversa
__J )
>
40% ate Gases de | : @ DESAFIO Produtos e processos
2030 efeitoestufa | | z E Ro Eco Friendly

{ A Y » D
A } Economia circular )

Lan¢camento
de efluentes
tratados




Nossos resultadosem 2021 DD D YD

16°: 94:/; 77

REDUCAO TAXA DE CONVERSAO

ED1A - DOSRESiDUOS
CONSUMO 'DE ENERGIA DE MATERIA= PRIMA E DESVIAD S Rgcl;z%%n,_}gs

610/0 2, L TON

DE'RECICLAGEM DOS DOS
RESIDUOS GERADOS DE MATERIAIS RECUPERA

RSA
EM NOSSA OPERACAO SOM LOGISTICA REVE

“““““““ . FRASLE

Juntos, inovando por RANDON|IESS L

um futuro melhor.




INVESTIMENTOS EM GESTAO AMBIENTAL

(¢)
2% . ® Tratamento e
| 50% transporte de residuos

Tratamento de emissoes

® Tratamento de efluentes

2% RS13,6
milhoes

® Analises*

16% Projetos Ambientais

® Taxas

*de efluentes, residuos, emissoes
agua e solo.

Juntos, inovando por
um futuro melhor.
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FONTES DE EMISSAO DE GEE EanooNBi

2%

® Aguecimento de prensas e fornos
42%

Combustiveis de veiculos industriais
® Energia elétrica

® Demais fontes

Juntos, inovando por
um futuro melhor.



ESTRATEGIA DE REDUCAO ey 225

TONELADAS DE CO2 EQUIVALENTE

@ Eletrificacdo

Eletrificacao e eliminacao de
empilhadeiras a combustao

Reducao de

18.537tCO2e ® Usinas Fotovoltaicas:

ate 2030 Contratos de energia ou
outras fontes alternativas.

® Projeto Brisbane, eficiéncia
de gueimadores (estufas)

® Gés Natural ® Energia Elétrica @ Oleo Diesel Gas Ligquefeito de Petrdleo (GLP)
Ano base: 2020

Juntos, inovando por
um futuro melhor.



COMO CHEGAREMOS LA

Energia Reducdo de Reducao de Reducao de

elétrica: @@ @/@ @@ @/@ @NV
CE')@ ®/ O, nNoO consumo no consumo @ &E’)

proveniente de gas natural de odleo diesel :
de fontes em veiculos

renovaveis Substituicdo de industriais

EQUIPAMENITIOS







— . FRASLE

DUAS USINAS EM

2022

)
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P Juntos,
2 inovando
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9  melhor.
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e 10090 energia do CTR
Fo I OVOI I Alc A e 309%o energia da Expedicao
da Randon Implementos

C E
DRIVEN BY INNOVATION

e 1,5 hectare de
area instalada

® |nvestimento:
RS 7,2 milhdes

e 1.991 MWh/ano

ER®
¥V
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3 Juntos,
> inovando «
» porum K«
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Y  melhor. &
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- FRASLE
A

. ENTREGA
' EREPLICACAO

X

INDUSTRY DO MODELO

Juntos, inovando por
um futuro melhor.
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® 1 hectare de
area instalada

® Atendera a 20%
da energia da unidade

e 1.200 MWh/ano

Empresas

Ranoon}

FRASLE
A,
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. FRASLE
AT

DESAFIO

ZERO
» » »

Juntos, inovando por
um futuro melhor.



LS . FRASLE
A

Juntos, inovando por
um futuro melhor.




100%

Da sucata
metdlica ja
é reciclada

ECO AF

Transformar
areia
descartada
de fundicdo
em matéria-
prima

2021

Assinatura
do contrato
para Projeto
Ecoareia



mmmmmmm

Zerar o
lancamento
de efluentes,

com 100%

do redso
até 2025 >

I
um futuro melhor.



OPERACAO
INDUSTRIAL
Relso de
Efluentes,

captacdo
de agua
da chuva

100%

efluentes
tratados

Oosmose
Reversa

Adequacgado
de tubulacoes
para os
processos

de reudso



HUEEEE . FRASLE
A

Zerar

acidentes
graves




COMO ESTAMOS TRABALHANDO

ADOGAO DE
CULTURA DE METODOLOGIAS

SEGURANGCA INTERNACIONAIS INVESTIMENTOS

. Mapeamento e Roadmap
atitudes de Classificagéo de para priorizagao
seguranca : zd ‘

Riscos Criticos de projetos e
Uma atitude (utilizagéo de investimentos

muda U% metodologia HRN)

v




R$40

Milhoes

investidos
em eliminacgéo
de riscos criticos
em 2021

»
»

»

»

Automatizacao de processos;

Seguranca em areas de
armazenamento de materiais;

Adequacoes de maquinas
e equipamentos;

Eliminacao de veiculos industriais
com circulacao interna.
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DIVERSIDADE v

IGUAIS NAS DIFERENCAS

EDUCACAO E COMUNICACAO

Jornada Plural ) 100%%b6 da lideranca

sensibilizada

Comunlca(;‘ao e ) 1.700 espectadores

®
\ sensibilizacao em 2021
\
\

Tour da Diversidade




INTRUMENTOS
PARA PROMOCAO
DA EQUIDADE

Y)) Atualizacdo Cédigo
de Conduta

Y Integracio e
recrutamento

Y Grupos de afinidade




MENTORIA

= ORGANIZACIONAL

EQUIDADE
DE GENERO

1° ciclo «
13 duplas

2° ciclo «
14 duplas
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ENERGIAS RENOVAVEIS
ATE 2030
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Juntos, «

inovando

» porum
futuro

» melhor.

Relatoério de
Sustentabilidade

2021 [RANDON}
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2021

FRASLE

Juntos, inovando por A

um futuro melhor
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